June 8, 2010 ESCUELAS PUBLICAS DE EVERETT Reunion Regular 4:30 p.m.
Everett, Washington
AGENDA
4:30 p.m. 1. Aprobacion del Programa

2. Aprobacion del Acta

a. Agenda de Consentimiento

b. Reporte del Personal

c. Listas de Reportes

d. Informe Anual Programas Alternativos 2009-2010 y Programas Alternativos de
Experiencia en el Aprendizaje y Porcentajes de Personal para 2010-2011

e. Memorando entre Agencias sobre Entendimiento entre la Division de Nifios y
Servicios para Familias y el Distrito Escolar de Everett sobre Estabilidad Educacional para
nifios bajo Cuidado Adoptivo

f.  Declaracion de Propiedad Excedente

g. Revisiones al Plan de Tarifas para el Uso de Instalaciones en la Comunidad

h. Paseo Internacional —Estudiantes de Banda y Coro de Cascade High School
viajan a Beijing, China y Seul, Corea del Sur en la Primavera del 2011

i.  Escala Salarial para 2010-2011 Clasificados Sin-Representacion No Exentos

j-  Escala Salarial para 2010-2011 Personal de Apoyo en Eventos

k. Escala Salarial para 2010-2011Consejo Regional de Carpinteros del Noroeste

1. Escala Salarial para 2010-2011 Profesionales y Técnicos de Everett, Posiciones en
la Escala Salarial de Profesionales y Técnicos, y Horario de Vacaciones para Empleados
Profesionales y Técnicos

m. Escala Salarial para 2010-2011 Sindicato Internacional de Empleados de Servicio,
Local 925

n. Escala Salarial para 2010-2011 Asociacion de Para educadores de Everett

o. Escala Salarial para 2010-2011 Asociacion de Personal Educativo de Oficina de
Everett

p.- Informes Financieros hasta Abril 30, 2010

3. Reconocimiento a los Jubilados

4. Comentario Publico
a. Comentarios del Publico sobre Asuntos que no estan en el Programa
b. Comentarios del Publico sobre Asuntos en el Programa

5. Comentarios del Superintendente

6. Temas de Informacion y/o Panel de Discusion
a. Seleccion del Maestro del Afio
b. Plan Estratégico Anual 2010-2011 (revision del borrador)
c. Revision Politica Propuesta 1450—Acta (sobre votos “no” y abstenciones)
(lera lectura)
d. Informes del Auditor del Estado de Washington —Septiembre 1, 2008 hasta
Agosto 31, 2009 (publicado Mayo 17, 2010)

7. Elementos de la Accion

a.  Adopcion de la Resolucion 1000—Autorizacion para extender Contratos a
Personal Administrativo de Supervision y Adopcion de la Escala Salarial 1 de Personal
Administrativo Interino 2010-2011, Escala Salarial 2 Personal Administrativo Interino
2010-2011, Escala salarial 2010-2011 Administracién Interina de Escuela (podrd
celebrarse una sesion de discusion cerrada)

b.  Acuerdo Tentativo entre Distrito Escolar de Everett No. 2 y la Asociacion
Educativa de Everett/Maestros Unidos de Everett (podra celebrarse una sesion de
discusion cerrada)

8. Comentarios de la Junta
9. Sesion de Trabajo/Estudio
10. Ejecutivo/ Sesion Cerrada
a. Sesion Ejecutiva—Revision del Desempefio de un Empleado Publico

Tendremos Intérpretes Disponibles a peticion suya (425) 385-4016.



